Voditelj edukacije:

SABINE ENGELMANN svoje poslovno
iskustvo stjecala je kao in-house trener i
konzultant za Daimler-Chrysler. Od 1999.
godine je freelance facilitator,

konzultant i coach za neprofitne i profitne
organizacije. Certificirani je Gestalt
terapeut, te posjeduje magisterij fakulte-
ta za humanisti¢ke znanosti u

Munchenu.

SluZzbena stranica Sabine Engelmann:
www.se-coaching.de

Mjesto odriavanja: Zagreb
Datum odriavanja edukacije:

| MODUL: 23,24,25.09.2011
[ MODUL: 11,12,13.11.2011
[l MODUL:  24,25,26.02.2012
IV MODUL:  18,19,20.05.2012

Trening ¢e se odrzavati vikendom, s
pocetkom u petak u 15.00h, i zavrSetkom
u nedjelju u 14.30h.
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Organizator i nositelj edukacije:
Dugan d.o.o0. za poticanje osobnih, obiteljs-
kih i organizacijskih potencijala

Sistemski Gestalt Coaching

U ovom pristupu poslovhom coachingu

objedinjen je koncept Gestalt terapije, sav-

jetovanja i Gestalt organizacijskog konzal-

tinga, s naglaskom na sustav te metodolo-

giju sistemskog konzaltinga i savjetovanja.

Na temelju navedenih osnova polaznici

stjeCu informacije i znanje o:

e  Poziciji i stavu coacha

e Organizacijskom imidzu

®  Pragmati¢nim, na akciju usmjerenim
teorijama o pojedincima u institu
cionalnim grupama i u organizacijama.

Proces rada tijekom treninga biti ¢e usmje-
ren na razvoj resursa i mogucnosti.

Uvjeti za pristup treningu :

e Osobe s najmanje dvogodisnjim
iskustvom u savjetovanju i/ili na
vodecim pozicijama

e HR strucénjaci

e Treneri, Konzultanti

e Terapeuti

Predavanja ¢e se odvijati na
engleskom jeziku, tako da je jedan od
preduvjeta dobro poznavanje
engleskog jezika.

Nacin rada:

Teorijski dio treninga povezivati ée se s prak-
ticnim dijelom kroz vlastita iskustva sudioni-
ka, eksperimentalno ucenje, vjezbe i simulaci-
je, te supervizijom problema/pitanja s kojima
se sudionici susre¢u u svom radu. Rad u
malim grupama - najviSe 10 polaznika.

Cijena edukacije:

Cijena edukacije iznosi 13.300,00 kn.
Edukaciju je moguce platiti u 4 obroka od
kojih svaki iznosi 3.325,00 kn, a uplate je
potrebno izvrsiti najmanje 10 dana prije
pocetka svakog modula.

Slanjem popunjene prijavnice sudionik/ica
se obvezuje na pladanje punog iznosa i
sudjelovanje u sva cetri modula.

Kako biste osigurali mjesto, molimo Vas da
do 15. SRPNJA 2011. godine, uplatite polog
u iznosu od 1.000,00 kn.

Prijave:

Prijave se primaju na mail:
duganv@gmail.com slanjem popunjenog
obrasca koji se nalazi na web stranici
www.dugan.hr od 10.03.2011

Sve dodatne informacije mozete dobiti na
br. 091/ 111 4112

Sadriaj treninga:

| MODUL

Prvi dojmovi

Nacela poslovnog coachinga i dodirne tocke s
ostalim oblicima savjetovanja

Stav i zadac¢a u poslovnom coachingu
Coaching u razli¢itim organizacijskim
okruzenjima

Il MODUL

Teorijski standardi: gestalt-terapeutski i sistems-
ki pristup

Ugovor: Podjela zadataka, kontekst, dogovaran-
je ciljeva, ugovor s jednim ili viSe partnera
Temeljni koncept organizacijskog savjetovanja i
organizacijskog razvoja kao temelj za poslovno
savjetovanje.

i1t MODUL

Metode organizacijske procjene

Gestaltisticki coaching proces i teorija promjene
Razine dijagnosticiranja

IV MODUL

Razvoj razli¢itih perspektiva kao sredstva dijag-
noze

Intervencijske tehnike

Kako se nositi s “tesSkim” coaching situacijama i
klijentima

Evaluacija i zavrSetak coaching procesa
Zavrsetak treninga

Po zavrSetku edukacije polaznicima ce biti izdan
IGW certifikati iz Coachinga.

Certifikat izdaje medunarodni Institut za Gestalt
terapiju iz Wurzburg-a u Njemackoj. Sluzbena
stranica instituta: www.igw-gestalttherapie.de



